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AYUNTAMIENTO DE PALENCIA

DISCIPLINA URBANISTICA

ANUNCIO

A los efectos previstos en el art. 27 de la Ley 11/03, de
8 de abril, de Prevencién Ambiental, de la Junta de Castilla y
Ledn, se somete a informacion publica por término de veinte
dias, el expediente de solicitud de licencia ambiental, intere-
sada por Residencia Mar de Castilla, S. L., para la instalacion
de despachos de consultas médicas “Clinica”, en C/ Maria de
Molina, 7, de esta ciudad, a fin de que quienes se
consideren afectados por la actividad que se pretende esta-
blecer, puedan hacer las observaciones pertinentes.

Palencia, 3 de enero de 2008. - El Delegado de Urba-
nismo, Alberto Combarros Aguado.
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AYUNTAMIENTO DE PALENCIA

DISCIPLINA URBANISTICA

ANUNCIO

A los efectos previstos en el art. 27 de la Ley 11/03, de
8 de abril, de Prevencién Ambiental, de la Junta de Castilla y
Ledn, se somete a informacion publica por término de veinte
dias, el expediente de solicitud de licencia ambiental, intere-
sada por D? Blanca Elvira Modamio, para la instalacién de
“Venta de muebles™, en Avda. Cuba, 69, de esta ciudad, a fin
de que quienes se consideren afectados por la actividad que
se pretende establecer, puedan hacer las observaciones

pertinentes.

Palencia, 10 de enero de 2008. - El Delegado de Urba-
nismo, Alberto Combarros Aguado.
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AYUNTAMIENTO DE PALENCIA

URBANISMO — DISCIPLINA URBANISTICA

EDICTO

Conforme a lo dispuesto en los articulos 59 y 61 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, y articulo 105.6 de la Ley General Tributaria,
se cita a los interesados o sus representantes para ser noti-
ficados por comparecencia, al no haber sido posible realizar
la notificacion a los mismos por causas no imputables a esta
Administracion y una vez que se ha intentado por dos veces
dichas notificaciones, el interesado ha resultado desconocido
o la notificacién ha sido rehusada por persona distinta al inte-
resado o su representante.

Por tanto, los interesados o sus representantes debida-
mente acreditados, que se expresan a continuacion, deberan
comparecer en el plazo de diez dias, contados desde el
siguiente al de esta publicacion en el BoLETIN OFICIAL de la
provincia y demas lugares destinados al efecto, de lunes a
viernes, en horario de nueve a catorce horas, en el lugar que
se expone, para practicar la oportuna notificacién del acto
administrativo, figurando interesado y procedimiento.

— Procedimiento: Expediente sancionador en materia de
Disciplina Urbanistica.

- (?rgano responsable de la tramitacion: Delegado del
Area de Urbanismo.

— Lugar: Ayuntamiento de Palencia - C/ Mayor Principal, 7
34001 - Palencia.

Asimismo se advierte a los interesados que, de no
comparecer en el citado plazo, se les tendra por notificados,
continuando la tramitacion del expediente de la forma que
proceda.

Relacion de denuncias de disciplina urbanistica
* Expediente: 85/2007.
NIF: B-34.226.951.
Nombre: Construccion y Venta Proa, S. L.
Domicilio: C/ Almeria, nim. 12-Bajo.
Poblacion: Valladolid.
] Palencia, 20 de diciembre de 2007. - El Delegado del
Area de Urbanismo, Alberto Combarros Aguado.
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AGUILAR DE CAMPOO
EDICTO

En cumplimiento de lo acordado por el Pleno de este
Ayuntamiento con fecha 3 de diciembre de 2007, en el que
se aprobaron las Bases del Programa de ayuda a la creacion
de nuevas empresas en Aguilar de Campoo 2008, a conti-
nuacion se publica el texto integro de las mismas.

Aguilar de Campoo, 10 de enero de 2008. - La Alcaldesa,
M2 José Ortega Gomez.

PROGRAMA DE AYUDA A LA CREACION DE NUEVAS EMPRESAS EN
AGUILAR DE CAMPOO

Articulo 1. Objeto, finalidad y ambito de aplicacién:

Es objeto de este programa la promocion y el apoyo de
nuevos proyectos empresariales innovadores en el municipio
de Aguilar de Campoo, o bien, en el caso de realizar una acti-
vidad comercial, que suponga un complemento a la oferta
comercial existente, e impulsar el autoempleo en los progra-
mas de formacion.

Todo ello con el fin de crear nuevas actividades econémi-
cas y generar puestos de trabajo en el ambito territorial del
Ayuntamiento de Aguilar de Campoo.

A su vez, se pretende favorecer que los/as nuevos/as
empresarios/as se establezcan en el mercado de la mejor
forma posible, con una localizacion idénea.
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El ambito de aplicacion de este programa es el municipio
de Aguilar de Campoo. Las nuevas empresas subvenciona-
das deberan mantener la actividad empresarial durante un
periodo de al menos tres afios. En caso contrario, la subven-
cion otorgada se ajustara proporcionalmente al periodo
transcurrido, siempre y cuando la empresa cumpla en ese
periodo las condiciones de la subvencién, de acuerdo con lo
establece el articulo 16.

Articulo 2. Beneficiarios:

Seran beneficiarios de las ayudas previstas en el presen-
te programa:

Nuevas iniciativas empresariales cuya actividad se centre
en el ambito de los Nuevos Yacimientos de Empleo (segun
Anexo l). También se consideraran subvencionables aquellos
proyectos innovadores y/o de base tecnoldgica, que contri-
buyan al cambio de nuestra estructura sectorial hacia
actividades mas intensivas en las nuevas tecnologias y en el
conocimiento.

En el caso de realizar una actividad comercial, se consi-
derardn unicamente aquellas que supongan un complemen-
to a la oferta comercial existente segun las caracteristicas
diferenciales de los productos que se comercializan.

Los emprendedores deberan justificar que concurren
dichas circunstancias en sus proyectos empresariales. En el
caso de actividades comerciales, se debera justificar la incor-
poracion de nuevas tecnologias a la gestion de la actividad
comercial tales como equipos informaticos, programas
informaticos de gestion, maquinaria de uso comercial (cajas
registradoras, balanzas, equipos de codificacion y lectores
opticos), utilizacion de internet (desarrollo pagina Web, e-
comercio), etc.

Quedan expresamente excluidos de esta convocatoria los
proyectos dirigidos a la apertura de establecimientos como
bares, cafeterias, pubs y similares. En concreto, los epigrafes
IAE 672, 673 y 674.

Empresas promovidas por personas desempleadas con la
siguiente formacion:

2.1. Formadas en programas de formacion profesional ocu-
pacional calificados como tales por las distintas admi-
nistraciones, preferentemente Formacién-Empleo,
Plan F.I.P, Garantia social, cualquiera que sea su
forma juridica, generadores al menos de un nuevo
puesto de trabajo en régimen de autoempleo.

2.2. Titulados ciclos superiores de FP y creen puesto de
trabajo dentro del estricto ambito de su formacion

2.3. Titulados Universitarios que creen un puesto de traba-
jo dentro del estricto ambito de su formacion

Proyectos empresariales promovidos por colectivos con espe-
ciales dificultades de acceso al mercado de trabajo, cualquie-
ra que sea su forma juridica, generadores al menos de un
nuevo puesto de trabajo en régimen de autoempleo.

3.1. Se entiende por colectivos con especiales dificultades
de acceso al mercado de trabajo, los contemplados
como preferentes en relacion con el marco general de
politicas activas establecidas por los Planes
Nacionales o Regionales de empleo, y en cualquier
caso, los identificados como:

e Desempleados mayores de 45 afios.

e Desempleados que tengan la consideracion de
parados de larga duracidon (que lleven, al menos,

doce meses ininterrumpidos inscritos como desem-
pleados en el Servicio Publico de Empleo. A estos
efectos la ocupacion efectiva por un uUnico periodo
que no supere el mes no interrumpira el periodo
mencionado a efecto de su computo.

¢ Discapacitados fisicos, psiquicos y sensoriales con
un grado de minusvalia del 33% o superior y en
posesion de la calificacion legal conforme a la nor-
mativa vigente .

¢ Jovenes desempleados menores de 30 afos.

e Mujeres ausentes del mercado laboral durante al
menos tres anos.

Articulo 3.- Supuestos excluidos:

1. Los casos de fusion, escision o transformacion juridica
de una empresa, aportacion de nuevas ramas de acti-
vidad, traslado, traspaso, cambio de domicilio o aper-
tura de un nuevo centro de trabajo. Salvo las aperturas
de centros de trabajo de empresas de otras provincias,
que no tengan sedes actualmente en la provincia de
Palencia.

2. Las empresas promovidas por personas que sean o
hayan sido titulares como personas fisicas o socios de
sociedades limitadas o andnimas, con mas de un 10
por ciento del capital social, de empresas que hayan
cerrado en los ultimos cinco anos (considerados desde
la fecha de solicitud).

3. Los negocios con una inversion inferior a 3.000 €.

4. Los proyectos dirigidos a la apertura de establecimien-
tos como bares, cafeterias, pubs y similares.
Relacionados ya en el art. 2.2

5. Empresas que tengan mas de 10 trabajadores.

Articulo 4. Requisitos:

1. Los solicitantes deberan haber iniciado la actividad
empresarial en el momento de la solicitud, entendién-
dose como tal cuando se produzca el alta por inicio de
actividad en Hacienda.

2. El proyecto empresarial debe reunir condiciones de
viabilidad econdémica, técnica y financiera, por lo que
se exige la presentacion de un Plan de Empresa, que
serd analizado y estudiado por los técnicos del area de
Desarrollo Econémico y Empleo. De ser informado
positivamente, se admitira a tramite.

3. Las empresas desarrollaran la actividad de manera
continuada en el tiempo.

4. El/la promotor/a no habréa estado de alta en el régimen
de autonomos de la Seguridad Social en los ultimos
seis meses. En caso de ser varias personas, al menos
el 25% no habran estado dados de alta en este
Régimen en los ultimos seis meses. Excepto el ultimo
parrafo del art. 3.1, siempre que contrate a trabaja-
dores.

5. Al menos una de las personas promotoras debera tra-
bajar en la empresa creada. Debera mantener al
menos un puesto de trabajo de un/a promotor/a en la
Seguridad Social durante un periodo minimo de
tres afos a partir de la fecha de alta en la Seguridad
Social.



B.O.P. de Palencia

Lunes, 21 de enero de 2008 — NUm. 9

31

6. Entre los proyectos innovadores se priorizaran aque-
llos que puedan ser calificados como I+E segun la
Orden de 10 de junio de 2002, de la Consejeria de
Industria, Comercio y Turismo.

7. La actividad promovida por los beneficiarios del articu-
lo 2, debera estar directamente relacionada con la for-
macion recibida, que debe haberse finalizado en los
cuatro afos inmediatamente anteriores a la fecha de
solicitud, excepto si ha estado trabajando en una acti-
vidad relacionada.

Articulo 5. Cuantia de la subvencion:

Para gastos de inicio de actividad y primer afio de activi-
dad: Hasta 5.000 euros (licencia de primera ocupacion, licen-
cia de obras, licencia de apertura y/o otros de constitucion e
inversion de la actividad), no siendo subvencionable los gas-
tos de adquisicion de mercaderias.

Esta cantidad se establecera en proporcion de la puntua-
cion obtenida por el proyecto empresarial y la cantidad pre-
supuestaria total asignada a estas ayudas segun los criterios
del art. 7.

En el caso de que se produjera un unico alta en la
Seguridad Social, y éste fuera a tiempo parcial, la cuantia de
la subvencion se reducira proporcionalmente al porcentaje de
la jornada.

Articulo 6. Plazo de solicitud:

1. Desde la fecha publicacion en el BoLETIN OFICIAL de la
provincia, hasta el 15 de octubre del afio en curso.

La solicitud debe presentarse con posterioridad a produ-
cirse el alta en Hacienda, y siempre en un plazo maximo de
cuarenta y cinco dias naturales desde la fecha del mencio-
nado alta.

Articulo 7. Criterios para la concesion de las ayudas:

Las ayudas se otorgaran en régimen de concurrencia
competitiva, de acuerdo con la puntuacion obtenida al aplicar
el siguiente baremo, y que la documentacion esté completa y
cumpla los requisitos exigidos en esta convocatoria, en tanto
exista consignacion presupuestaria.

Es requisito imprescindible para optar a la aprobacion de
la subvencion obtener una puntuacion igual o superior a 5,
siendo, a partir de entonces, cuando entraran en concurren-
cia competitiva, en funciéon del crédito disponible. Todas
aquellas solicitudes que no alcancen esa puntuacion minima
seran desestimadas.

Se incrementara un punto adicional en el caso de que
empresario o las personas contratadas estén empadronadas
en Aguilar de Campoo.

Empresas innovadoras/Nuevos Yacimientos de Empleo
(segun art. 2.1):

* Innovacion/complementariedad comercial y viabilidad

del proyecto Hasta 5 puntos

o Actividad incluida en el ambito de los Nuevos

Yacimientos de Empleo (Anexo |) 0 3 puntos

* Nuevos conocimientos y tecnologias en los
procesos productivos, en la gestion o en la | O 1 punto
comercializacion

Nuevos proyectos

¢ Actividades de manufactura o mantenimiento

industrial 01 punto

* Grado de especializacion y/o complementarie-

dad del comercio 02 puntos
o
oS
2 * Singularidad e impacto del proyecto o actividad | O 1 punto
o
(&)
* Calidad/precio/servicio a favor de los consumi-
01 punto
dores
* En caso de estar en disposicion de cumplir los requisitos esta-
blecidos para ser calificado como empresa I+E, de acuerdo 1 punto

con lo establecido en la Orden de 10 de junio de 2002, de la
Consejeria de Industria, Comercio y Turismo.

*N° de empleos creados y estabilidad de los contratos
realizados.

Hasta 3 puntos

O 1 empleo 01 punto
0 De 2 a 4 empleos 0 2 puntos
0 Mas de 4 empleos 0 3 puntos

* Inversién en capital fijo (entendiéndose como tal la realizada
a partir de los 6 meses anteriores a iniciar la actividad empre-
sarial).

Hasta 2 puntos

Con caracter general

0 De 5.000 a 30.000 € 01 punto
0 Mas de 30.000 € 0 2 puntos
* Empresas localizadas en el vivero de empresas 1 punto

Empresas promovidas por personas desempleadas con la

siguiente formacién (art. 2.2.).

* Haber completado un programa de formacién ocupacional:

Hasta 3 puntos

0 Programas de formacion empleo mas de 500 horas,
masters, y experiencia laboral en el sector de mas de 1
aro

0 3 puntos

0 Programas de formacion empleo o experiencia laboral
en el sector mayor a 1 afio

0 2 puntos

* Titulo universitario o ciclo superior FP

1 punto

¢ Colectivos con dificultades de acceso al mercado de
trabajo

1 punto

* [nnovacion del proyecto o ser considerado como Nuevo
Yacimiento de Empleo

1 punto

*N° de empleos creados y estabilidad de los contratos
realizados.

Hasta 3 puntos

O 1 empleo 01 punto
0 De 2 a 4 empleos 0 2 puntos
0 Mas de 4 empleos 0 3 puntos

* Inversién en capital fijo (entendiéndose como tal la realizada
a partir de los 6 meses anteriores a iniciar la actividad empre-
sarial).

Hasta 2 puntos

Con caracter general

0 De 5.000 a 30.000 €

01 punto

0 Més de 30.000 €

0 2 puntos

* Empresas localizadas en el vivero de empresas. Pueden
sustituir (no complementar) el apartado anterior de barema-
cion, por inversion, por el presente.

1 punto
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Empresas promovidas por colectivos con especiales
dificultades de acceso al mercado de trabajo (art. 2.3.)

* Colectivos con dificultades de acceso al mercado de trabajo | 3 puntos

* Tener concedido microcrédito de una entidad financiera, para

: . 2 puntos
colectivos desfavorecidos. P

* Innovacion del proyecto o ser considerado como Nuevo

Yacimiento de Empleo 1 punto

*N° de empleos creados y estabilidad de los contratos

realizados. Hasta 3 puntos

01 empleo 01 punto
0 De 2 a 4 empleos 0 2 puntos
0 Mas de 4 empleos 0 3 puntos

* Inversion en capital fijo (entendiéndose como tal la realizada
a partir de los 6 meses anteriores a iniciar la actividad empre-
sarial).

Con caracter general

* Inversién minima de 5.000 € en capital fijo (entendiéndose
como tal la realizada a partir de los 6 meses anteriores a ini- | 1 punto
ciar la actividad empresarial).

* Empresas localizadas en el vivero de empresas. Pueden
sustituir (no complementar) el apartado anterior de barema- | 1 punto
cion, por inversion, por el presente.

Articulo 8. Documentacion:

Las solicitudes deberan presentarse conforme a instancia
formalizada en el registro municipal, o conforme a lo dis-
puesto en el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, acompahada de los
documentos siguientes:

a) Original o copia compulsada del D.N.I. de el/la solici-
tante/s y, si se trata de una sociedad, tarjeta de identi-
ficacion fiscal.

b) Certificado de vida laboral de los/as promotores/as, a
nombre de todos/as los/as promotores/as y de la
empresa.

c) Plan de Empresa; que contendra necesariamente:
estudio de mercado, plan de marketing, plan de pro-
duccidn, valoracién de los puestos de trabajo a crear,
viabilidad econémica y financiera prevista, y perspecti-
vas de crecimiento empresarial. La inversion ira deta-
llada sin el IVA.

d) Facturas o pro forma de las inversiones previstas,
dependiendo si se han realizado

e) Certificacion emitida por la entidad financiera de titula-
ridad de la cuenta.

f) Certificacion de hallarse al corriente en el cumplimien-
to de sus obligaciones tributarias, a nombre de
todos/as los/as promotores/as, y de la empresa.

g) Certificacion de hallarse al corriente de pagos con la
Seguridad Social, a nombre de todos/as los/as promo-
tores/as, y de la empresa.

h) Declaracion responsable de subvenciones solicitadas
y/o concedidas para la misma finalidad. (Anexo ).

i) Declaracion de no concurrir en el beneficiario de algu-
na de las circunstancias del art.13.2 de la Ley 38/20083,
General de Subvenciones. (Anexo V).

j) Declaracion responsable de cumplimiento de los requi-
sitos exigidos. (Anexo V).

k) Original o copia compulsada de documento de alta en
Hacienda.

I) Original o copia compulsada de alta en el Régimen de
la Seguridad Social, mutualidad o Colegio Profesional
que corresponda de los/as promotores/as.

m) Si existen trabajadores/as contratados/as, original o
copia compulsada de alta en el Régimen de la
Seguridad Social de la empresa y trabajadores/as.

n) Original o copia compulsada de licencia de Apertura o,
si ésta no estd aun concedida en el momento de la
presentacién de peticion de subvencion, solicitud de la
licencia de apertura,

o) Original o copia compulsada de la escritura de consti-
tucion de la sociedad, en su caso.

p) En el caso de los/as beneficiarios/as del art. 2.2, origi-
nal o copia compulsada del certificado acreditativo de
la formacion, o fotocopia compulsada del titulo obteni-
do, y curricdlum

q) En el caso de los/as beneficiarios/as del art. 2.3 (colec-
tivos dificultades de acceso al mercado de trabajo),
deberan acreditar las circunstancias personales que
concurriesen mediante el medio documental oportuno

r) En el caso de beneficiarios/as contemplados en el
art. 2.3, que lo soliciten en base a la consideracion de
parados de larga duracién, certificado del Servicio
Publico de Empleo de movimientos de demanda.

Aquellas empresas que estén en disposicion de cumplir
los requisitos establecidos para ser calificado como empresa
I+E, de acuerdo con lo establecido en la Orden de 10 de junio
de 2002, de la Consejeria de Industria, Comercio y Turismo,
no presentaran inicialmente la documentacion establecida en
los apartados I), m) y n) y del punto anterior, debiendo ser
presentados dichos documentos en un plazo de seis meses,
a partir del alta en Hacienda.

Con independencia de lo anterior, el Ayuntamiento de
Aguilar de Campoo podra requerir la documentaciéon comple-
mentaria precisa para una mejor valoracién y comprension
de la solicitud.

El Ayuntamiento de Aguilar de Campoo, mediante acuer-
do de la Junta de Gobierno Local, concedera o denegara las
subvenciones solicitadas. Las solicitudes presentadas fuera
de plazo no seran tenidas en cuenta para su resolucion.

Articulo 9. Aceptacion, justificacion y pago:

1. Una vez notificada la resolucion por la que se otorga la
subvencion solicitada, de acuerdo con lo previsto en
los art. 58 y 59 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, y en la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes, los beneficiarios aportaran, en el plazo indicado,
la siguiente documentacion justificativa de inicio de la
actividad empresarial.
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En el plazo maximo de un mes desde la
recepcion de la resolucion de subvencion:

e Sera preciso que las subvenciones y sus condicio-
nes sean aceptada por el beneficiario, en el plazo
de treinta dias desde su notificacion. (Anexo VI)

En el plazo maximo de tres meses desde la
notificacion de la subvencion:

¢ Facturas, recibos, contratos, asi como justificantes
de los pagos realizados en la constitucion de la
empresa (quedan excluidos los gastos de compra
de mercaderias). En caso de obtener puntuacion
por inversion, de acuerdo con el baremo que se
establece en el art. 7, el importe a justificar debera
alcanzar la cuantia minima del tramo en el que el/la
solicitante ha puntuado (5.000 6 30.000 €). De no
completarse la justificacion en la cantidad subven-
cionada, se procedera a la revocacion de la/s sub-
vencion/es concedida/s, requiriéndose la cantidad
no justificada y los intereses de demora.

e Las empresas que estén en disposicion de cumplir
los requisitos establecidos para ser calificado como
empresa |+E, de acuerdo con lo establecido en la
Orden de 10 de junio de 2002, de la Consejeria de
Industria, Comercio y Turismo.

- Alta en el Régimen de la Seguridad Social, mutua-
lidad o Colegio Profesional que corresponda de
los/as promotores/as.

- Si existen trabajadores/as contratados/as, alta en
el Régimen de la Seguridad Social de la empresa
y trabajadores/as.

- Licencia de Apertura o, si ésta no esta aun con-
cedida en el momento de la presentacion de
peticion de subvencion, solicitud de la licencia de
apertura.

Cada ano, desde su alta en la Seguridad
Social y hasta el tercero.
e Certificado de vida laboral de los trabajadores

autéonomos, en el que se refleje su primer afio de
actividad.

¢ En caso de contratacion de trabajadores por cuenta
ajena, se presentaran los doce primeros TC2 de la
empresa, o certificado acreditativo.

2. En el caso de que el nimero de empleos creados, y/o

la inversion justificada, sea menor, y se produzca un
salto en el tramo del baremo aplicado, y por tanto, una
disminucion de la puntuacion que se hubiese obtenido
en el momento de la resolucién, de acuerdo con los
criterios establecidos en el art. 7, se podra proceder a
la revocacién de la subvencién aprobada, si la nueva
puntuacion fuese insuficiente para la obtencion de la
subvencion, de acuerdo con las calificaciones obteni-
das por otras empresas en su resolucion.

. Con independencia de lo anterior, el Ayuntamiento de
Aguilar de Campoo podra requerir la documentacion
complementaria precisa para una mejor valoracion y
comprension de la solicitud.

. Se procedera al abono de la subvencion aprobada en
un unico pago, posterior a la justificacion del primer
ano.

5. En el caso de no haber presentado aun la concesion

de la Licencia de Apertura, segun se establece en el
articulo 8.1.n), el pago quedara condicionado a la pre-
sentacion de la misma.

Articulo 10. Resolucién:

1.

El Ayuntamiento de Aguilar de Campoo, mediante
acuerdo de la Junta de Gobierno Local previo informe
de la Comisién Informativa de Empleo concedera o
denegara las subvenciones solicitadas, en tanto exista
consignacion presupuestaria. Las solicitudes presenta-
das fuera de plazo no seran tenidas en cuenta para su
resolucion.

Se podran establecer dos periodos de resolucién, uno
intermedio y otro final (una vez concluida la convoca-
toria). En la resolucién intermedia se podra utilizar un
importe maximo del 40% del crédito total del progra-
ma. Las solicitudes que no sean subvencionadas en la
fase intermedia, podran optar a obtener subvencion en
la final, en concurrencia competitiva con las solicitudes
que se presenten hasta el fin de la convocatoria, siem-
pre que hayan obtenido una puntuacion, de acuerdo
con la aplicacion del baremo correspondiente, igual o
superior a 5 puntos, de acuerdo con lo especificado en
el art. 7, de criterios para la concesion de las ayudas.
A la hora de valoracion se valorara los datos aportados
en el plan de empresa por el emprendedor y se podran
hacer visitas o entrevistas a los emprendedores, de
manera que clarifiquen el valor del emprendimiento.

El plazo méaximo para la resolucion del procedimiento
sera de 1 mes desde la fecha de finalizacién del plazo
de presentacion de solicitudes. Si ésta no hubiera sido
debidamente cumplimentada, o no se acompahara con
los documentos necesarios establecidos en el art. 8,
se estara a lo establecido en el art. 71 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Adminis-trativo Comun. Transcurrido el plazo anterior-
mente citado, las solicitudes que no hubiesen sido
objeto de resolucion expresa quedaran desestimadas.

La resolucion pone fin a la via administrativa y sera
notificada por los medios establecidos en la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Admi-nistrativo Comun, y en la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

Articulo 11. Régimen juridico:

La presente convocatoria se ajustara a lo establecido en
la siguiente normativa:

1.

2.

Ley estatal 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se
aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

La legislacion basica del Estado Reguladora de la
Administracion Local (art. 25y 72 de la Ley 7/1985, de
2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local
y arts. 40, 189.2 y 214.2 de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, Texto Refundido aprobado por
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo)

Orden de 10 de junio de 2002, de la Consejeria de
Industria, Comercio y Turismo.
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Articulo 12. Publicidad:

La convocatoria de subvenciones se publicara en el
BoLETIN OFICIAL de la provincia.

De acuerdo con lo establecido en el art. 18.1 de la Ley
38/2003, General de Subvenciones, las subvenciones conce-
didas seran publicadas en el BoLETIN OFICIAL de la provincia
de Palencia.

Articulo 13. Compatibilidad:

1. El programa de ayudas contenido en las presentes
bases es compatible con otras subvenciones.

2. Elimporte de las ayudas o subvenciones reguladas en
la presente Orden no podra ser en ningun caso, de tal
cuantia que, aisladamente o en concurrencia con sub-
venciones o ayudas de otras Administraciones
Publicas, o entidades Publicas o privadas, supere el
coste maximo subvencionable.

Articulo 14. Informacidn de los cambios que se produzcan:

Sera necesario justificar documentalmente durante un
periodo de tres afos desde el otorgamiento de la subven-
cién, los cambios de titularidad, de razén social, o las subro-
gaciones que se produzcan en las empresas solicitantes y/o
beneficiarias de cualquier subvencion solicitada y concedida
al amparo de esta convocatoria, en el momento en que se
produzca.

Articulo 15. Seguimiento, inspeccion y control:

El Ayuntamiento de Aguilar de Campoo ejercera la facul-
tad de someter a los beneficiarios al seguimiento y control
que estime oportuno durante el periodo de tres afos, con el
objeto de garantizar el buen fin de la subvencién otorgada,
para lo que podra realizar las visitas de inspeccion que crea
convenientes.

Articulo 16. Incumplimiento:

1. Procedera la revocacion y/o el reintegro de las canti-
dades percibidas, y la exigencia de intereses de demo-
ra desde el momento del pago de la subvencion, en los
siguientes casos:

a) Obtencion de la subvencion o ayuda sin reunir las
condiciones necesarias para ello.

b) Incumplimiento de la finalidad para el que fueron
concedidas.

c) Incumplimiento de la obligacion de justificacion
segun se recoge en el art. 9.

d) La negativa u obstruccion a las actuaciones de con-
trol y seguimiento previstas en la presente convoca-
toria.

e) En el caso de que el nimero de empleos creados,
y/o la inversién justificada, sea menor, y se produz-
ca un salto en el tramo del baremo aplicado, y por
tanto, una disminucién de la puntuacién que se
hubiese obtenido en el momento de la resolucion,
de acuerdo con los criterios establecidos en el art. 7,
se podra proceder a la revocacion total o parcial de
la subvenciéon aprobada, si la nueva puntuacion
fuese insuficiente para la obtencion de la subven-
cion o, de acuerdo con las calificaciones obtenidas
por otras empresas en su resolucion, correspondie-
se un importe menor.

f) No haberse obtenido licencia de apertura si hubiese
sido necesaria, al ano de haberse solicitado la sub-
vencion.

2. En caso de producirse el cierre de la empresa durante
el periodo subvencionable, se debera proceder a la
devolucion de la parte proporcional de la subvencion
concedida, junto con los intereses de demora.

Disposicion Adicional Primera:

Las ayudas seran financiadas con cargo a la partida pre-
supuestaria que anualmente apruebe la corporacion en el
presupuesto aplicable para cada ejercicio econémico y seran
adjudicadas hasta el limite del crédito disponible en la apli-
cacion de la partida presupuestaria

Cuantia: La que se determine presupuestariamente

Disposicion Adicional Segunda:

Las ayudas acogidas al “régimen de minimis” lo seran de
conformidad con lo previsto en el Reglamento (CE) numero
1998/2006, de la Comisién, de 15 de diciembre de 2006,
relativo a la aplicacion de los articulos 87 y 88 del Tratado CE
a las ayudas de minimis, (“DOCE” 28/12/06).

Disposicion Transitoria:

Para las empresas que se hubieran constituido entre
el 1 de octubre del afio anterior y la fecha de entrada
en vigor estas bases, se establece un periodo de
cuarenta y cinco dias naturales para la presentacion de las
solicitudes.
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Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo
de exposicion al publico, queda automaticamente elevado a
definitivo el Acuerdo plenario inicial aprobatorio de la
Ordenanza municipal Reguladora del Reglamento de Régi-
men Interior del Centro de Dia cuyo texto integro se hace
publico, para su general conocimiento y en cumplimiento de
lo dispuesto en el articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

REGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO DEL CENTRO DE DiA PARA
PERSONAS MAYORES, DE TITULARIDAD DEL AYUNTAMIENTO DE
ASTUDILLO

TITULO PRIMERO.

Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto.

El presente reglamento de Régimen Interior hace refe-
rencia al Centro de Dia de Personas Mayores dependiente
organica y funcionalmente del Excmo. Ayuntamiento de
Astudillo.

A través de este Reglamento se pretende regular la ade-
cuada utilizacion de las instalaciones y servicios que ofrece
este centro y el desarrollo de sus actividades, para lograr asi



